
 

                                                                                                                                      

 
                                                                                                                                 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

  Istituto Comprensivo Villa Cortese 
Via Olcella 24 – 20020 Villa Cortese (MI) 

CF 92034300159   COD. MECC. MIIC8DK00T 

Tel:0331/431069 - miic8dk00t@istruzione.it 

 

 

 

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI AL TEAM  
                    DISPERSIONE 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 

 

Titolo del progetto CNP Codice CUP 

RECUPERI...AMO  M4C1I1.4-2024-1322-P-53537 G74D210008000006 

 
Il giorno 5/03/2025 alle ore 13.00 presso i locali dell’Istituto, il Dirigente Scolastico, dott. A. De 
Lorenzo procede alla comparazione dei curriculum dei candidati per la figura di membro TEAM 
DISPERSIONE. 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze: 
 

ruolo nome candidato N. protocollo  

Membro TEAM DISPERSIONE 

Dell’Olio Anna 941/E del 28/02/2025 

Cardinale Maria Grazia 956/E del 3/03/2025 

Mancin Manuela 959/E del 3/03/2025 

Vignati Claudia Antonia 960/E del 3/03/2025 

Pinto Sabrina 962/E del 3/03/2025 

Taddei Gina 964/E del 3/03/2025 

Paganini Eleonora 965/E del 3/03/2025 

Riboni Alessandra 967/E del 3/03/2025 

Mattioli Eugenio 973/E del 3/03/2025 

D’Andrea Sara  976/E del 3/03/2025 

Genoni Francesca 981/E del 3/03/2025 

 
Il Dirigente Scolastico, constatata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro 
coerenza con quanto richiesto dall’avviso, procede a verificare la rispondenza dei curriculum alle 
figure richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritenga sia necessario, e 
ad attribuire i relativi punteggi finali.  
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Viene quindi stilata la seguente graduatoria:  
 

GRADUATORIA RUOLO MEMBRO TEAM DISPERSIONE 

 nome Titoli di 
studio 

Altri titoli 
di studio 

certificazioni Esperienza specifica  totali 

1 Dell’Olio Anna 15 4  8 27 

2 Vignati Claudia Antonia 15 4  8 27 

3 Pinto Sabrina 15 4 5 2 26 

4 Cardinale Maria Grazia 15 4 5  24 

5 Paganini Eleonora 15 2  6 23 

6 Genoni Francesca 15 4  4 23 

7 Mattioli Eugenio  15 2 5  22 

8 Mancin Manuela 15 4  2 21 

9 Riboni Alessandra 15 4   19 

10 Taddei Gina 15 2   17 

11 D’Andrea Sara 15 4   15 

 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 
 

APPROVA 

1) La graduatoria stilata  

2) La pubblicazione, sul sito della scuola, della graduatoria provvisoria per la selezione di n 4 
membri del team per la dispersione 

 

Avverso la graduatoria è ammesso ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione. Trascorso tale 
termine, la graduatoria sarà considerata definitiva. 
Alle ore 14.00 si concludono i lavori. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
        Dott. Antonino De Lorenzo 
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