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All’albo online

All’ Amministrazione trasparente
Alla sez. PON-PNRR del sito

Agli Atti

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovilinguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” —

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale,
finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento
delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

. Titolo delprogetto

Oggetto: Verbale commissione di valutazione dei curricula del personale
esterno partecipante all’avviso prot. n° 4256/U del 25/10/2024

Il giorno 05/11/2024 alle ore 10.00 presso i locali della presidenza dell'Istituto Comprensivo statale
di Villa Cortese si sono riuniti il Dirigente Scolastico, dott. Antonino De Lorenzo quale
presidente, la prof.ssa Genoni Antonella e I'assistente amministrativo sig.ra Monfrinotti Maria
Grazia per la comparazione dei curricula delle istanze pervenute per la figura di esperti esterni
per il percorso di cui all'oggetto.

il Dirigente scolastico con decreto n 4340/U del 23/10/2024, ha costituito la Commissione per la
selezione di n. 7 figure professionali per lo svolgimento di percorsi formativi di lingua e di
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei
docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento;
funge da Segretario verbalizzante la docente Genoni Antonella

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dott. A. De Lorenzo, da atto che & pervenuta
una sola domanda di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti da parte della seguente
associazione NUOVI LINGUAGGI ETS- Concessionaria British Institutes

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature degli esperti presentati dalla NUOVI LINGUAGGI ETS-
Concessionaria British Institutes

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione
riportando i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.




TITOL! CERTIFICAZIONI

NOME In ordine Attivita /FORMATORE | DI STUDIO POLS,TE A ESPERIENZE TOT.

alfabetico i s c1/c2 LAVORATIVE
1

CASTAGNA ELENA B1 20 5 4 29
2 |EVANS MARK ANDREW Eo, 20 2 22

MADRELINGUA

3 B1/B2

PARVEZ PARMILLAN MADRELINGUA 20 2 22
4 C1/CLIL

WEBB JAMES LEE MADREL INGUA 20 5 20 45

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
WEBB JAMES LEE 45
CASTAGNA ELENA 29
EVANS MARK ANDREW 22
PARVEZ PARMILLAN 22

Alle ore 12.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e pubblicato sul sito della scuola nelle sezioni: amministrazione trasparente e PNRR,
sottosezione DM 65- STEM E MULTILINGUISMO.

Villa Cortese, 05/11/2024
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